
                                                                                               

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014 – 2020 
 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin “Programul Operațional Capital Uman 2014-2020” 
Axa prioritară 1: Inițiativa “Locuri de muncă pentru tineri” 
Obiectivul specific 1.1 – Creșterea ocupării tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 – 29 ani, înregistrați la Serviciul 
Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile”  
Obiectivul Specific 1.2 – Îmbunătățirea nivelului de competențe, inclusiv prin evaluarea și certificarea competențelor 
dobândite în sistem non-formal și informal al tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 – 29 ani, înregistrați la Serviciul 
Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile” 
Titlul proiectului: „START 4 NEETs” 
Număr de identificare al contractului: POCU/991/1/3/153086 
Beneficiar: ASOCIAȚIA REGIONALĂ PENTRU DEZVOLTARE ANTREPRENORIALĂ OLTENIA (ARDA OLTENIA) 

 
 

FIȘĂ DE INFORMARE  
BURSA LOCURILOR DE MUNCĂ 

 
  

În vederea creşterii gradului de ocupare a forţei de muncă în rândul persoanelor în 
căutarea unui loc de muncă, AJOFM Gorj va organiza în data de 17 mai 2024, începând cu ora 
10.00, în Târgu Jiu, la parterul clădirii din Campusul Studenţesc Debarcader al Universităţii 
Constantin Brâncuşi, din str. Tineretului nr. 1, evenimentul BURSA GENERALĂ A LOCURILOR DE 
MUNCĂ“. 

 
Până la această dată au confirmat participarea la bursă 52 de angajatori, fiind oferite 

763 locuri de muncă pentru diverse meserii: agent servicii clienți, operator introducere și 
validare date, lucrător gestionar, tâmplar, lucrător comercial, lăcătuş mecanic, agent de 
securitate, paznic, muncitor necalificat, bucătar, ajutor bucătar, ospătar, cameristă, 
recepționer hotel, pizzer, cofetar, patiser, maseur, electrician, operator calculator, lăcătuș 
mecanic, agent vânzări, croitor, strungar, stivuitorist, mecanic auto, șofer, crescător păsări, 
manipulant mărfuri, femeie de serviciu, montator instalații solare, instalator pentru sisteme 
fotovoltaice solare, etc, iar pentru absolvenții de studii superioare sunt până în prezent 14 
locuri de muncă vacante ca și economist, consilier juridic, medic veterinar, administrator 
pensiune turistică,  inginer, programator, etc. 

 
„Reamintim că atât anumite categorii de persoane care se angajează cu normă întreagă 

în perioada în care sunt înregistraţi la AJOFM Gorj, cât şi angajatorii care au locuri de muncă 
disponibile, pot beneficia de sprijin financiar oferit în condițiile Legii nr. 76/2002 privind 
sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă. Angajatorii care 
dispun de locuri de muncă vacante sunt rugaţi să participe la această acţiune”, a informat 
conducerea AJOFM Gorj. 
 
 
 
Data: 10.05.2024 


